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47. Nerespectarea prevederilor art. 100 alin. (2) lit. ) [art. 113 lit. g)]..coeviivieeiiiiieeenee 1218
48. Contraventiile prevazute la art. 113 lit. h), i) Si ) oooereeiiiiiiee e 1218
49. Contraventiile prevazute la art. 113 lit. K), 1) SIi M) coeeriiiiiiiiii e 1218
§5. Contraventji reglementate de art. 37 alin. (1) din Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi.............cc.cccoooiii i 1219
50. Incalcarea dispozitiilor art. 6 alin. (1), alin. (1) si alin. (2)-(4) «.oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee. 1219

51. Incalcarea dispozitiilor art. 7 alin. (2) .......cocoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1219
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52. Tncalcarea diSPOZIillOr @rt. 8 .............cvovivieeeeeeeeeeeeeeee e 1219
53. Incalcarea dispozitiilor art. 9 alin. (1) ........oooeeeeeeeeeeeeeee et 1220
54. Incalcarea dispozitiilor art. 10 alin. (1)-(4), alin. (6), (8) $i (9)...eeveveveveeeeeeeeeeenn 1220
55. Tncalcarea diSPOZItHIOr @rt. 11 .........coovoeeeeeeeeee et 1221
56. Incalcarea diSPOzZitilor @rt. 12-13 ........c.ciiieieeee et 1221
57. Incalcarea diSPOzZitillor @rt. 14-22 ..........cooiiieeeeeeeeee e 1221
58. Incalcarea dispozitillor @rt. 29 ...............oov oot 1222
59. ASPECEE PrOCESUAIE ......ooeimiiiiieiiiie et e 1222

§6. Contraventii reglementate de art. 23 din Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la

LoTeN| e L= 41U o= F PP PRR 1222
60. Tncalcarea diSpOZItiilor Art. 5 ...........c.cococreeeeeeeeeeeeee e 1222
61. Incalcarea dispozitiilor art. 6 alin. (3) .......cccvoveveveveeeeeeeeeeeeeeeeee e 1223
62. Incalcarea dispozitiilor art. 7 alin. (1) $i (3)...oovovoveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1223
63. Tncalcarea dispozitiilor art. 8 @lin. (2) .........cocvoveveveeeeeeeeeeeeeeeeee e 1223
64. Incalcarea dispozitiilor art. 9 alin. (1), (2), (4)-(8).......cveveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen 1223
65. Incalcarea diSPOZItHIOr Art. 171 .........cooveeieeeee et 1224
66. Incalcarea diSPOZItHIOr Art. 12 .........covevieeeee et 1224
67. Incalcarea dispozitiilor art. 14 @lin. (2) .......ccovoveveveeeeeeeeeeeeeeeeee e 1224
68. Tncalcarea diSpOzZitiilor art. 15 ...........cccooviieeeeeeeeeeeee e 1224

§7. Contraventii reglementate de Legea nr. 67/2006 privind protectia drepturilor

salariatilor in cazul transferului intreprinderii, al unitatii sau al unor parti ale acestora....... 1224
69. Semnificatii ale termenilor cu care legea opereaza (art. 4) ........cccceevieeeiiiieeeenenn. 1224
70. Obligatji ale cedentilor S$i CESIONANION ...........eiiiiii e 1224

§8. Contraventji reglementate de art. 39 din Legea securita{ii si sanatatii in munca nr.

BTO/2006 ...ttt b e e et e ettt e R te e e ne e e anee e e be e e anreeeneeaneeas 1225
71. Incélcarea dispozitiilor art. 13 lit. b), c), p), r) [art. 39 alin. (2)] ..eoveveveveeeeeeieecenn 1225
72. Incalcarea dispozitiilor art. 12 alin. (1) lit. a) si b), art. 13 lit. a), d)-f), h)-m) si 0),
art. 20, art. 29 alin. (1) lit. @) si ale art. 32 alin. (2) [art. 39 alin. (4)] .ccoveeeviieeeeeeeee. 1225
73. Incélcarea dispozitiilor art. 7 alin. (4)-(6), art. 8, art. 11 alin. (1) si alin. (3), art. 13
lit. q) silit. s), siale art. 27 alin. (1) lit. @) SI D) .eeveiiiiiiie e 1227
74. Incalcarea dispozitiilor art. 9 alin. (1), art. 10 siart. 16.........ccocveveveveveeeeeeeeeeeene 1228
75. Incalcarea dispozitiilor art. 14, art. 15 siart. 34 alin. (1)......cccooveveveeeeeeeeeeeeeeen 1228
76. Incalcarea dispozitiilor art. 11 alin. (2) si alin. (4) si ale art. 17, art. 19 si art. 21 ...... 1229
77. Incalcarea dispozitiilor art. 12 alin. (1) lit. ¢) si d) art. 13 lit. g), art. 18 alin. (5) si
(S I = L= L S T TSRS 1229
78. Contraventji prevazute de art. 39 alin. (9) siart. 40.........cocoeveiiiiie e, 1230
79. ASPECte PrOCESUAIE ... 1231

§9. Contraventji reglementate de art. 9 din Legea nr. 467/2006 privind stabilirea

cadrului general de informare si consultare a angajatilor...........cccoocviiiiiie e 1231
80. Nerespectarea de catre angajator a obligatiei de a transmite reprezentantilor
angaijatilor informatiile prevazute la art. 5 alin. (1) [lit. @)].c.eeeeviieiii e, 1231
81. Nerespectarea obligatiei angajatorului de a initia consultari potrivit art. 5 alin. (3)
L ) )RS 1231

82. Transmiterea cu rea-credinta de informatii incorecte sau incomplete, in conditiile
art. 5 alin. (2), de natura a nu permite reprezentantilor angajatilor formularea unui
punct de vedere adecvat pentru pregatirea unor consultari ulterioare [lit. )] .......c......... 1231
83. AsSpecte ProCeSUAIE ......cocoeiiie e 1232
§10. Contraventiile reglementate de Legea nr. 16/2017 privind detasarea salariatilor in
cadrul prestarii de servicii transnationale si de Normele metodologice aprobate prin
H.G. NE 33772017 ettt bbbttt 1232
84. Incalcarea dispozitiilor art. 26 alin. (7) [art. 48 alin. (1) din Legea nr. 16/2017] ........ 1232
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85. Incélcarea de catre intreprinderea utilizatoare a obligatiei de informare prevazute

la art. 5" alin. (2) [art. 48 @lin. (2)] ......coevvveieiieice s 1232
86. Incalcarea de catre intreprinderea utilizatoare a obligatiei de informare prevazuta
la art. 62 alin. (2) [art. 48 aliN. (3)] c.ecveevveireeie ettt 1232

87. Incalcarea obligatiei de informare prevazute la art. 113 alin. (1) [art. 48 alin. (4)].....1232
88. Netransmiterea catre inspectoratul teritorial de munca a declaratiei prevazute la

art. 24 alin. (2) lit. a) din lege [art. 15 alin. (1) lit. @) din H.G. nr. 337/2017] .......ccceee.... 1233
89. Neindeplinirea oricareia dintre obligatiile prevazute de art. 24 alin. (2) lit. b)-e)
din lege [art. 15 alin. (1) lit. b)-f) din H.G. nr. 337/2017] ....veeiiiieeee e 1233
90. Nerespectarea obligatiei prevazute la art. 10 din Norme [art. 15 alin. (1) lit. g)] ....... 1234
91. Alte contraventii prevazute de art. 15 alin. (1) din Norme ..........ccccoovieiiniee i, 1234
92. ASPECEE PrOCEAUIAIE ...ttt 1234
§11. Contraventii prevazute de art. 11 din Legea nr. 81/2018 privind reglementarea
activitatii de telemMUNCA ... e 1234

93. Nerespectarea dispozitiilor art. 5 alin. (2) lit. a) referitoare la obligatia de a
prevedea in mod expres in contractul individual de munca sau in actul aditional la

acesta prestarea unei activitafi in regim de telemunca [lit. @)] ....coooviiveeiiiiiiiiieeee. 1234
94. Desfasurarea activitatii in regim de telemunca fara respectarea prevederilor

art. 3alin. (1) [lit. D) .eeeee i 1235
95. Nerespectarea prevederilor art. 4 alin. (2) [lit. €)] .eeeieoiereiiie e, 1235
96. Incheierea contractului individual de munca f&ra stipularea clauzelor prevazute

la art. 5 alin. (2) lit. b)) [lit. )] .eeeeieeeeee i 1235

97. Nerespectarea prevederilor art. 7 lit. a) referitoare la obligatia angajatorului de a
asigura mijloacele aferente tehnologiei informatiei si comunicatiilor si/sau

echipamentele de munca sigure necesare prestarii muncii, cu exceptia cazului in

care partile convin altfel [lit. €)] ...oveiiiiiiiie e 1235
98. Nerespectarea prevederilor art. 7 lit. b) referitoare la obligatia angajatorului de a
instala, verifica si intretine echipamentul de munca necesar, cu exceptia cazului in

care partile convin altfel [lit. )] ....ooooiii 1236
99. Nerespectarea prevederilor art. 7 lit. c) referitoare la obligatia angajatorului de a
asigura conditjii pentru ca telesalariatul sa primeasca o instruire suficienta si

adecvata in domeniul securitafii si sanatatii in munca, in special sub forma de

informatji si instructiuni de lucru privind utilizarea echipamentelor cu ecran de

vizualizare: la angajare, la introducerea unui nou echipament de munca, la

introducerea oricarei noi proceduri de lucru [lit. @)] «.voeooveeeeiiiiiiee e 1236
100. ASPECLE PrOCESUAIE .......oeveviiiiieieieietie ettt 1236
§12. Contraventji reglementate de Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in
1L E=T =TT 0 o] o UUP 1236
TOT. ENUMETAIE ... 1236
102. ASPECLE PrOCESUAIE .......eeveeeiieieieiieetetee e 1237
§13. Contraventii reglementate de art. 26 din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare..............cccccoovieeeennen. 1237
103. DIiSPOZitii GENETAIE .......eeiiiiiiiiie et e e 1237
104. Neindeplinirea de catre angajator a obligatiilor prevazute la art. 2 alin. (5°) [lit.
= ) ST 1237
105. Nerespectarea de catre angajator a prevederilor art. 2 alin. (5°) [lit. b)] ......c.c........ 1237
106. Neaducerea la indeplinire de catre angajator a masurilor dispuse de catre
Consiliul National pentru Combaterea DisCriminarii ............c.coooiereiiiiieeeiiiee e, 1237
107. Nerespectarea obligatiilor prevazute la art. 26 alin. (5).......ccccceeviiiieeiiiiiei e 1238

§14. Contraventiii reglementate de art. 27 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
96/2003 privind protectia maternitatii la locul de muNCa............cccceeeveiiiiiiiiiiiiee e 1238
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108. Incalcarea dispozitjilor prevazute la art. 4-6, art. 7 alin. (1), art. 8, art. 12 alin.

(1) si (2), art. 17, 18 siart. 26 alin. (1) [@lin. (1) lit. @)] .eeeoveeeeeeeee e, 1238

109. incalcarea dispozitjiilor prevazute la art. 9, art. 10, art. 12 alin. (3), art. 13-15,

art. 19, art. 20 alin. (2) si (4), art. 21 alin. (1) si (2) [alin. (1) lit. )] .eooveeeeeeeee 1239

110. ASPECLE PrOCESUAIE .......oeveiiiieieieieeeieeet et 1240
§15. Contraventii reglementate de art. 47 din O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate.............ccccoeeviiii i 1241

111. Incélcarea dispozitiilor art. 6 alin. (3) si alin. (3") [alin. (1)]...cvcveveveeeeeeeeeeeeee. 1241

112. Incélcarea obligatiilor prevazute la art. 36 alin. (3) si art. 36" lit. b) [alin. (2)].......... 1241

113. Constituie contraventie desfasurarea de activitati de catre persoanele asigurate
la unul dintre angajatori in perioada in care la celalalt/ceilali angajator/angajatori au

prezentat certificat/certificate medicale [alin. (4)] ......oooiiiiiiii 1241
114. Nerespectarea de catre medicii curanti a obligatiei prevazute la art. 14"
aliN. (1) [Art. 47 @liN. (5)]- e eeieeeeitee ettt ettt e et e st e b e eeneeas 1242
115. ASPECLE PrOCESUAIE .......oevviiiieiiiiieieiei et 1242
§16. Contraventii reglementate de art. 26 din O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si
indemnizatia lunara pentru cresterea CoOPIlor............uuuuuuiiieiiiiiiii e 1242
116. Nerespectarea de catre angajator a prevederilor art. 25 [alin. (2)]......ccccccovcieeenee. 1242
117. Nerespectarea de catre beneficiari a prevederilor art. 19 alin. (1) [art. 26
=1 T | RS 1242
118. ASPECEE PrOCESUAIE ... ..eeiiiitiiie et ee e 1243
§17. Contraventii reglementate de O.G. nr. 25/2014 privind Thcadrarea in munca si
detasarea strainilor pe teritoriul ROMANIEI............coociiiiiiiii e 1243

119. Netransmiterea catre inspectoratul teritorial de munca a comunicarii prevazute
la art. 274 alin. (2) sau a modificarii elementelor prevazute in aceastd comunicare

L O T 1 = | ) SR SPRPRRRPRR 1243
120. Neindeplinirea obligatiei prevazute la art. 33 [lit. b)] ..ccvevveiviiiiiiie 1243
121. Neindeplinirea obligatjilor prevazute la art. 34 [lit. C)].....ccooviiieiiiiiiiiie e 1243

122. Nerespectarea de catre angajator a obligatiei privind asigurarea cazarii

lucratorului sezonier, asumate potrivit art. 12", sau retinerea automata din salariu

L ) OSSR 1244
123. Neindeplinirea obligatiei prevazute la art. 274 alin. (1) sau netransmiterea catre
Inspectoratul General pentru Imigrari a modificarii elementelor comunicarii prevazute

la alin. (2) @l art. 274 [lit. €)]...cceeeieeeieieeee et 1244
124. Impiedicarea in orice mod a lucrétorilor Inspectoratului General pentru Imigrari

sa exercite, total sau partial, controlul asupra angajatorilor potrivit competentelor

legale prin orice actiune sau inactiune a conducatorului unitatii, a reprezentantului

legal, a unui angajat, prepus ori a altei persoane aflate in locatiile supuse controlului

L ) O P UPPTPPOURPPROPRN 1244
125. Nerespectarea de catre conducatorul unitatii supuse controlului sau

reprezentantul legal al acestuia a obligatiei de a pune la dispozitia lucratorilor
Inspectoratului General pentru Imigrari, in termenul stabilit de acestia, documentele

si informatiile solicitate, necesare finalizarii controlului [lit. @)] ...cvevveiiiiieeiii e 1245
126. Contraventiile prevazute de art. 36.........oooiiiiiiiiiiii e 1245
127. ASPECEE PrOCESUAIE ... ..eeiiiiiieii et e e 1245
§18. Contraventii reglementate de art. 8 din H.G. nr. 905/2017 privind registrul general
de evidentd a Salariatilor.............e e 1246

128. Transmiterea datelor in registru cu elementele contractului individual de

munca, pentru care exista dovada executarii acestuia, respectiv prestarea muncii si

plata salariului, cu incalcarea termenului prevazut la art. 4 alin. (1) lit. a), precum si

refuzul de a pune la dispozitia inspectorului de munca documentele care au stat la

baza inscrierilor efectuate n registru [alin. (1) lit. @) Si D)]..cooovieiiii e 1246
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129. Netransmiterea datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. j)-k), in termenele

prevazute la art. 4 alin. (1) lit. b) [alin. (2) lit. )] .oevoveeeeie e 1246
130. Netransmiterea datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. I)-p), in termenele
prevazute la art. 4 alin. (1) lit. ©)-F) [lit. d)] .eeeeioeeee e 1246
131. Netransmiterea modificarilor aduse datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. d)-h),
in termenele prevazute la art. 4 alin. (2) $i (3) [lit. €)].cvevieiiiiieii e 1247
132. Netransmiterea modificarilor aduse datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. I)-n) in
termenele prevazute la art. 4 alin. (4) [lit. )] .oooooneeeee 1247
133. Netransmiterea modificarilor aduse datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. a) si
b) In termenul prevazut la art. 4 alin. (5) [lit. G)]. e veeeeiii e 1247
134. Contraventii prevazute la art. 8 alin. (3)......ccueeiiiiiiiiiiie e 1247
135. Contraventia prevazutd la art. 8 alin. (4) ......oeeeiiiiiei e 1248
136. Contraventia prevazuta la art. 8 alin. (5) ....c.eoveiiiiiii e 1248
137. ASPECEE PrOCESUAIE .......oeveiiiieiiiiieeiieiei et 1248
§19. Contraventii reglementate de Legea invatamantului superior nr. 199/2023 .............. 1249
RS T 021 (=To [o ] | F OO USRS OPRPPPRI 1249
139. ASPECLE PrOCESUAIE .......ooveieiiiieieieieieeee et 1249
§20. Alte reglementari care prevad si sanctioneaza contraventii referitoare la
(=T oTe]a (U1 F= o (=30 10 o o= TSRS 1249
TA0. ENUMEIAIE ..cceiiieieeeiee ettt e e e e e e ettt e e e e e e e teeeeeaeesanssstaaeeaaeeesennnsanneeeeens 1249
§21. Constatarea si sanctionarea contraventiilor ..o 1250
141, Agentii CONSTAtAtON ........eeiiiie e 1250
142. Procesul-verbal de constatare si sanctionare a contraventiei.............ccccccooceeenee 1250
143. Amenda — sanctiunea prinCiPala...........ooouueeiiiiii e 1251
144. Sanctiuni COMPIEMENTATE .........coiiiiii it snreee e 1251
145, Aplicarea SANCHUNII......ceiii et e e e e e e eee e e 1251
146. Prescriptia aplicarii sanctiunii contraventionale.................cccvvvvviieieiiiiiiiiiies 1252
§22. CAI dE AAC ... ittt s 1253
B A e F= T T 1= = - 1253
TAB. ADPEIUL ...ttt ettt e e et e e e anee e enteeeneennes 1254
§23. Unele reguli privind executarea sanctiunilor contraventionale .............c..cccoeecvvveeeen.n. 1254
149. Prescriptia executarii sanctiunilor contraventionale ............ccccccoiiiiiii e 1254
150. Executarea amenzii contraventionale..............cooiiiiiiiiiie i 1254
CAPITOLUL XXIIl. RASPUNDEREA PENALA ..........coouiuimiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 1256
§1. Introducere Tn problematica raspunderii penale ..............ccccovveeiieiiiiiiiiiiieeee e 1256
P o (0 o T= T TSRO PP PP RPUPROPIN 1256
2. Infractiunea — unicul temei al raspunderii penale ..............cccooeeiiiiiiiieieii e 1256
3. Subiectul activ al iNfractiunii.............oooii e 1256
4. Pedepse aplicabile persoanelor JuridiCe ..........cuueiiiiiiiiiiiiiiee e 1257
5. Pedepse aplicabile persoanelor fizice, inclusiv celor care au calitatea de
=T =T =] (o] o [ PRSPPSO 1257
6. Reglementarea raspunderii penale in materia raporturilor de munca......................... 1257
§2. Infractiuni reglementate de Codul MUNCI .......ooueiiiiiiiiiii e 1258
7. Stabilirea de salarii sub nivelul salariului minim brut pe {ara garantat in plata............ 1258
8. Impiedicarea controlului organelor COMPEteNnte.............cccccvveveveveeeeeeeeeeeeeeeeen 1258

9. Incadrarea in munca a unui minor cu nerespectarea conditiilor legale de varsta
sau folosirea acestuia pentru prestarea unor activitafi cu incalcarea prevederilor

legale referitoare la regimul de munca al minorilor.............ccccvvveeiiiiiiiiiiee e, 1258
10. Primirea la munca a unei persoane aflate in situatie de sedere ilegala in
Romania, cunoscéand ca acesta este victima a traficului de persoane..............cccocceeee. 1259

§3. Infractiuni prevazute de art. 176 din Legea dialogului social nr. 367/2022 .................. 1260
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11. impiedicarea sau obligarea prin amenintari ori prin violente a unui
angajat/lucrator sau a unui grup de angajati/lucratori sa participe la greva ori sa
MUNCEASCA TN tIMPUI GrEVEI ..o
12. Conditionarea sau constrangerea, in orice mod, avand ca scop limitarea
exercitarii atributiilor functiei membrilor alesi in organele de conducere ale
0rganizatiilor SINAICAIE ..........oooii i
13. Declararea grevei de catre organizatori cu incalcarea conditiilor prevazute de
art. 156 alin. (1) sau la art. 170-173 daca au fost puse in pericol iminent viata sau
L2 TaT= 1 ez 1 (== T o T= 0 =Y a1 o PSSR
14. Incadrarea de personal care sa-i inlocuiasca pe cei aflati in greva ..........................
§4. Infractiuni reglementate de Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea
EVAZIUNIT FISCAIE ... et e e e e e e e e e as
ST = 1U ] =T =T = RSP
§5. Infractiunile reglementate de Legea nr. 21/2020 privind Codul aerian civil..................
ST = TU T =T =T = RSP
17. Caracterizarea genErala ..........cccuviiiiie e it
§6. Infractiuni reglementate de Codul penal............cccooiiiiiiiiiiiiiicii e
R TR = 1W< =T = PR PPPPRR
19, LUAIEA A& MILA ..cii i et e e e e e e e e e e e s e st e e e e e e e s e nnnanneeeaeeas
D2 O B = F= Yo o = = SRR
21, PUMArea @bUZIVA..........oooiiiiiiie et e e
22, ADUZUI TN SEIVICIU ...ttt e et e e e e e e e e e e e e e e e e enneeeeaeeeeeanns
23. Neglijenta TN SEIVICIU. .....cciiiiie et
24, HEIMUIFBA ... e e
25. Harfuirea SeXUAIE...........ccooiii i
26. Folosirea abuziva a functiei Tn SCOp SEXUAl ........c.eeeiiiiiiiiiiiie e
27. UzZUrpar€a fUNCHIEI.......veeiiii it e e
28. Folosirea functiei pentru favorizarea unor persoane ............ccccccvveeeeeeeeeeeciiiveieeeeeeennn
29. Violarea secretului corespondentei.............covvviiiiiiiiiiiiiiiiieieieeeeeeeeeeeeeee s
30. Divulgarea informatiilor secrete de stat ...........ooooiiiiiii
31. Divulgare informatiilor secrete de serviciu sau nepublice ............ccccviviiiiiiiiiinnne,
32. Neglijenta Tn pastrarea informatiilor.............ccooiiiii e
33. Obtinerea ilegal@ de fONAUI...........oii i
34. Deturnarea de fONAUII..........eeeiiiieee e e e e e e e e
35. Infractiuni de coruptie si de serviciu comise de alte persoane...........cccccceeeeeiinnnee.
36. Supunerea la munca forfatd sau obligatorie............cccciviiiiiii e
37. Gestiunea fraudUIO@SA..........covi i e
38. Nerespectarea hotararilor judecatoresti privind reintegrarea in munca a
SAIAMTATUIUI ... e e e e e e e e e e
39. Neexecutarea hotararii judecatoresti privind plata salariilor in termen de 15 zile
de la data cererii de executare adresate angajatorului de catre partea interesata .........
40. Neluarea masurilor legale de securitate si sanatate in munca............cococceeeviieeens
41. Nerespectarea masurilor legale de securitate si sanatate in munca.........................

Partea a cincea. incetarea raporturilor de munca

CAPITOLUL XXIV. INCETAREA DE DREPT A RAPORTURILOR DE MUNCA ................

§1. Incetarea de drept a contractului individual de MUNCA .............cocoovovevevevevieeeeeeeee

1. Incetarea potrivit art. 56 alin. (1) CodUl MUNGIi ......c.covvreeeeeeeeeeeeeeeeee e

D O] 421 o] c= | 4 PRSPPI
2.1. Decesul salariatului sau al angajatorului, persoana fizica ori dizolvarea

angajatorului Persoanad JUNITICA .........ouueeiiiiiiie et
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2.2. Declararea judecatoreasca a mortii sau a punerii sub interdictie a uneia dintre
partile contractului individual de MUNCA..........cooi i 1282
2.3. Indeplinirea cumulativa a conditiilor de varsté standard si a stagiului minim de
cotizare pentru pensionare, comunicarea deciziei de pensie ori a deciziei
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