NOUTATI
Selectie de noutati legislative din perioada 1-31 octombrie 2014

DOSAR - Contractul individual de munca

Ana STEFANESCU. Consideratii si propuneri de lege ferenda in legitura cu riscurile
angajatorilor care continua, fara forme legale, raportul de munca cu salariatul pensionabil
Mitica PURCARU. Studiu privind angajarea in munca a strainilor in Romania

DREPT COMPARAT

Alexandru TICLEA. Drepturi ale salariatilor francezi si limitele acestora

Lorena GLOTZL. Consideratii asupra legiferarii participarii salariatilor la conducerea
companiilor in Germania

CONTRACTUL COLECTIV DE MUNCA
Gheorghe STANCU. Incidenta dispozitiilor Codului civil — Legea nr. 287/2009 asupra negocierii
si incheierii contractului colectiv de munca

DREPT INTERNATIONAL AL MUNCIL. Selectie de referent lector univ. dr. Laura
GEORGESCU

HOTARAREA CURTII (Camera a doua) 3 septembrie 2014(*) ,, Trimitere preliminard —
Directiva 79/7/CEE — Egalitate de tratament intre barbati si femei in domeniul securitatii sociale
— Asigurarea lucratorilor in caz de accident — Cuantumul unei indemnizatii forfetare pentru
invaliditate permanentd — Calcul actuarial Intemeiat pe speranta medie de viata in functie de
sexul beneficiarului indemnizatiei respective — Incilcare suficient de grava a dreptului Uniunii”
Raport pentru perioada 1 iunie 2009 — 31 decembrie 2013 referitor la Conventia (nr. 135) privind
protectia reprezentangilor lucratorilor in Intreprinderi si inlesnirile ce se acorda acestora, 1971
(ratificatda de Romania prin Decretul Consiliului de Stat nr. 83/1975)

Raport formulat in baza dispozitiilor articolului 22 al Constitutiei Organizatiei Internationale a
Muncii, pentru perioada 2010-2014, cu referire la masurile intreprinse pentru aplicarea
dispozitiilor Conventiei nr. 154 privind negocierea colectiva, 1981 (ratificatd de Romania in
1992)

SINTEZE DE JURISPRUDENTA. Selectie si comentarii de judecitor Petrici ARBANAS
Nesolutionarea fondului cauzei. Casare cu trimitere. Conditii (C. Apel Bucuresti, sectia a VII-a
civila si pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale, decizia civila nr. 2075/R
din 27 martie 2014)

Nulitatea deciziei de concediere pentru necorespundere profesionald. Conditii (C. Apel
Bucuresti, sectia a VII-a civila si pentru cauze privind conflicte de munca si asigurari sociale,
decizia civila nr. 3123/R din 30 aprilie 2014)



AGORA
Adelina Oana DUTU. Conferinta Nationala de Dreptul Muncii — Sibiu, 10 octombrie 2014 -
EditiaaIV-a



